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DECISIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO DI APPROVAZIONE - AFFIDAMENTO DIRETTO DEL
SERVIZIO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER
LA SICUREZZA (RLS) - CIG: Z8A382D444.

[ele]e)

PREMESSO che:

18/ 10/ 2022

NONANTOLA

CARLO BELLI NI

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 16/03/2006, il Comune di Nonantola ha deciso di
costituire, ai sensi e per gli effetti degli artt. 2463 c.c. e 113 del D.Lgs. 267/00, una Societa a
Responsabilita Limitata Unipersonale denominata Nonaginta S.r.l., e approvato il relativo Statuto,
sottoscrivendo il 23/05/2006 l'atto costitutivo della societa, registrata al Registro imprese di Modena n.
03069300360, Pl e CF n.. 03069300360, REA n. 355325;

con deliberazione della Giunta comunale n. 215 del 24/11/2014 é stato approvato il contratto di servizio
per prestazione servizi aziendali, tecnici e amministrativi fra il Comune di Nonantola e Nonaginta S.r.l.,
stipulato con Rep. Interno n. 1807 del 25/11/2014;

l'art. 3 dello Statuto di Nonaginta S.r.l. prevede che sia oggetto della Societa I'attivita di produzione di
beni e servizi strumentali all’attivita del Comune di Nonantola, nella quale sono comprese le funzioni di
progettare e costruire opere pubbliche, compiere opere di valorizzazione e trasformazione di beni
immobili, la gestione del proprio patrimonio e di quello del Comune di Nonantola, a qualunque titolo
affidato, intendendosi per gestione tutte le attivita connesse allamministrazione, alla manutenzione, allo
sfruttamento, alla ristrutturazione e allampliamento dei beni stessi;

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 89 del 22/12/2021, avente a oggetto “Bilancio Preventivo
2022 di Nonaginta S.r.l., societa soggetta ad attivita di direzione e coordinamento da parte del Comune
di Nonantola. Provvedimenti.”, & stato preso atto e ribadito I'affidamento in house alla societa
integralmente partecipata Nonaginta S.r.. di attivita e servizi tra i quali i servizi e gli interventi di
manutenzione del patrimonio e degli immobili comunali, reti e impianti, dotazioni e infrastrutture, strade
comunali e, altresi, e stata autorizzata Nonaginta S.r.l. a effettuare interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria, apportare innovazioni, modifiche e migliorie, sulle infrastrutture, sugli immobili, sulle
dotazioni patrimoniali, sugli impianti e reti affidate in uso e/o sui beni conferiti, oltre a effettuare nuovi
investimenti;

DATO ATTO che:

COPI A CONFORME ALL' ORI G NALE DI G TALE

Protocoll o N 0001314/ 2022 del

Nonagi nta srl
Firmatari o:

COMUNE DI

lart. 47 del D.Lgs. n. 81/2008 prevede l'elezione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(RLS);

in data 13/10/2022 si sono svolte le elezioni ed é stato eletto il Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza di Nonaginta S.r.l.;

a seqguito di elezione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza e relativa comunicazione
al’INAIL, in forza del combinato disposto degli artt. 37,47 e 50 del D.Lgs. n. 81/2008, per esercitare il
proprio ruolo, I'RLS ha diritto a una formazione specifica in ambito di sicurezza e salute, riguardante i
rischi esistenti nell’azienda in cui esercita la propria funzione;

lart. 50, comma 1, del D.Lgs. n. 81/2008 prevede che il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(RLS) riceva una formazione particolare e adeguata in materia di sicurezza e salute, che tenga conto
sia di informazioni di carattere generale rispetto alla sicurezza nei luoghi di lavoro che dei rischi specifici
che riguardano I'impresa in cui si svolge l'attivita lavorativa,

I’'RLS ha quindi diritto a formazione e aggiornamenti in materia di salute e sicurezza che gli consenta di
ottenere adeguate conoscenze circa i rischi lavorativi e competenze circa le tecniche di controllo e
prevenzione dei rischi stessi;

i corsi per RLS costituiscono formazione base per lo svolgimento del ruolo di R.L.S. in applicazione
all'art. 37 del D.Lgs. n. 81/2008 e sono obbligatori per tutti i soggetti eletti o designati allo svolgimento
del ruolo di R.L.S., fornendo le conoscenze di base sulla sicurezza e salute nei luogo di lavoro in
applicazione della normativa vigente;

La formazione & obbligatoria e a carico dell’'azienda/datore di lavoro.

RITENUTO necessario provvedere alla formazione specifica del’RLS eletto in ambito di sicurezza e salute,
riguardante i rischi esistenti nell’azienda in cui esercita la propria funzione.

DATO ATTO che [Iimporto dellaffidamento di cui al presente atto & stimato in Euro 149,00
(centoquarantanove/00), IVA esclusa

VISTI:

il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii. “Codice dei Contratti Pubblici”;
13



NONAGINTA S.R.L.

Societa soggetta ad attivita di direzione e coordinamento del Comune di Nonantola
Via G. Marconi, 11 - 41015 Nonantola (MO) - Tel. 059.896608 — nonaginta@cert.nonaginta.it
C.F./P.IVA 03069300360 - REA di Modena 355325 — capitale sociale euro 100.000 i.v.

- il Decreto-Legge 16 luglio 2010, n. 76, recante “Misure urge/nti per la semplificazione e I'innovazione
digitale”;

- la Legge 11 settembre 2020, n. 120 di conversione in Legge, con modificazioni, del Decreto-Legge 16
luglio 2010, n. 76, recante “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”;

- il Decreto-Legge 31 maggio 2021, n. 77, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza
e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure”;

- la Legge 29 luglio 2021, n. 108 di conversione in Legge, con modificazioni, del Decreto-Legge 31
maggio 2021, n. 77, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure’;

- le Linee Guida ANAC n. 4;

- lart. 1, comma 450, Legge n. 296 del 27/12/2006, cosi come modificato dall’art. 1, comma 130, Legge n.
145 del 30/12/2018 che prevede I'esenzione dal ricorso al MEPA per le forniture di beni e I'acquisto di
servizi di importo inferiore ai 5.000 Euro;

- la Legge n. 136/2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in tema di
normativa antimafia“ con particolare riferimento allart. 3 “tracciabilita dei flussi finanziar” e art. 6
“sanzioni” e ss.mm.ii.

RITENUTO di procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a) del decreto-legge 16

luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitali» (Decreto

Semplificazioni) (G.U. n. 228 del 14 settembre 2020) - convertito con modificazioni con Legge 11 settembre

2020, n.120 — e ss.mm.ii., del servizio di formazione e aggiornamento per rappresentante dei lavoratori per

la sicurezza (RLS).

DATO ATTO che:

- ai sensi dell'art. 31, D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, il Responsabile del Procedimento & individuato nella
persona dell'lng. Cosimo De Rosa;

- di aver acquisito per il presente affidamento il seguente Codice Identificativo di Gara (CIG) attribuito
dall'Autorita Nazionale Anticorruzione ANAC: SMART CIG: Z8A382D444;

- € stata assunta al Prot. n. 0001301/2022 del 14/10/2022 [lofferta per il servizio di formazione e
aggiornamento per rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS), formulata dall'operatore
economico PROGETTO81 A.R. — C.F./P.IVA 05891810870 - per un importo complessivo di Euro 149,00
(centoquarantanove/00) IVA esclusa;

- e stata appurata la congruita del prezzo praticato da PROGETTO81 A.R. — C.F./P.IVA 05891810870 - in
quanto rispondente alle esigenze del’amministrazione e a un prezzo allineato con i valori di mercato;

- sono in corso le verifiche di rito circa il possesso dei requisiti di carattere generale di cui all’art. 80 del
D.Lgs. 50/2016, dichiarati dall’'operatore economico, pertanto, ai sensi dell’art. 32, comma 7, del D.Lgs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii., il presente provvedimento diventera efficace solo alla conclusione, con esito
positivo, delle verifiche svolte; in caso di non veridicita delle dichiarazioni rese in fase di gara |l
concorrente aggiudicatario decade dall’affidamento e da tutti i conseguenti benefici;

RITENUTO per le motivazioni sopra esposte di procedere all’affidamento del servizio di formazione specifica

dell’lRLS in ambito di sicurezza e salute, riguardante i rischi esistenti nell’azienda in cui esercita la propria

funzione mediante adesione al preventivo formulato dalla PROGETTO81 A.R. — C.F./P.IVA 05891810870 -
per un importo complessivo di Euro 149,00 (centoquarantanove/00) IVA esclusa.

RITENUTA la correttezza della presente procedura, la regolarita contabile e la copertura finanziaria, per le

motivazioni sopra esposte, che qui si intendono integralmente richiamate, I’Amministratore Unico,

DA ATTO E DECIDE

- di affidare in via diretta ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a) del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76,
recante «Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitali» (Decreto Semplificazioni) (G.U. n.
228 del 14 settembre 2020) - convertito con modificazioni con Legge 11 settembre 2020, n.120 — e
ss.mm.ii., il servizio di formazione e aggiornamento per rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
(RLS) alloperatore PROGETTO81 A.R. — C.F./P.IVA 05891810870 - per un importo complessivo di
Euro 149,00 (centoquarantanove/00) IVA esclusa;

- di aver acquisito per il presente affidamento il seguente Codice Identificativo di Gara (CIG) attribuito
dall'Autorita Nazionale Anticorruzione ANAC: SMART CIG: Z8A382D444;

- ai sensi dell'art. 31, D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, il Responsabile del Procedimento é individuato nella
persona dell’'lng. Cosimo De Rosa;
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che il contratto verra formalizzato, ai sensi dellart. 32, comma 14, del D.Lgs. n.50/2016 ss.mm.ii.,
mediante corrispondenza secondo 'uso del commercio consistente in un apposito scambio di lettere,
anche tramite PEC, e che tutte le spese inerenti saranno a carico dell’affidatario;

che le caratteristiche e i termini essenziali della fornitura sono riportati nel preventivo assunto agli atti
Prot. n. 0001301/2022 del 14/10/2022, ritenuto congruo e conveniente;

sono in corso le verifiche di rito circa il possesso dei requisiti di carattere generale di cui all’art. 80 del
D.Lgs. 50/2016, dichiarati dall'operatore economico, pertanto, ai sensi dell’art. 32, comma 7, del D.Lgs.
n. 50/2016 e ss.mm.ii., il presente provvedimento diventera efficace solo alla conclusione, con esito
positivo, delle verifiche svolte; in caso di non veridicita delle dichiarazioni rese, I'aggiudicatario decade
dall'affidamento e da tutti i conseguenti benefici;

che, in base a quanto previsto dal D.Lgs. 231/2002, come modificato dal D.Lgs. 9/11/2012 n. 192, il
termine di pagamento di 30 gg. - quale termine di pagamento delle fatture — decorre dalla data di
ricevimento da parte del debitore delle medesime e avverrd a seguito delle verifiche concernenti
'idoneita soggettiva del contraente a riscuotere somme; alla sussistenza, in generale, dei presupposti
condizionanti I'esigibilita del pagamento, ivi compreso I'assolvimento degli obblighi contributivi, in
materia di tracciabilita dei pagamenti ai sensi della L. n. 136/2010; alla verifica dei requisiti prescritti
dall’art. 48 bis del D.P.R. 602/1973 in tema di obblighi di versamento derivante dalla notifica di una o piu
cartelle di pagamento;

che, conseguentemente, le fatture potranno essere accettate da Nonaginta S.r.l. solo ad avvenuto
perfezionamento delle procedure di verifica della conformita, ovvero di approvazione della regolare
esecuzione, ai sensi delle disposizioni ancora vigenti contenute nel D.P.R. n. 207/2010;

che si ottempera a quanto disposto dall’art. 17-ter, D.P.R. n. 633/1972 in materia di scissione dei
pagamenti c.d. “Split Payment”, con versamento della quota IVA secondo le modalita ivi previste;

che si assolve agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n. 33/2013, cosi come modificato dal
D.Lgs. n. 97/2016 e dalle linee guida ANAC, pubblicate con Delibera n. 310 del 28/12/2016, mediante la
pubblicazione sul sito internet di Nonaginta S.r.l., sezione “Amministrazione Trasparenza”;

Nonantola, 18/10/2022

Nonaginta S.r.l.,

I’Amministratore Unico, Dott. Carlo Bellini

(Documento originale firmato digitalmente secondo le norme vigenti - DPR n. 445/2000, D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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