NONAGINTA SRL

SOCIETA’ UNIPERSONALE
Soggetta ad attivita di direzione e coordinamento del Comune di Nonantola

SEDE LEGALE E AMMINISTRATIVA: Via G. Marconi, 11 - 41015 Nonantola (MO)

Oggetto: INDIVIDUAZIONE DEL RESPONSABILE IN MATERIA DI TRASPARENZA,
APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE PER LA TRASPARENZA ED
APPROVAZIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DELLA SOCIETA’
NONAGINTA SRL

L’AMMINISTRATORE UNICO

Visti:

e Il Decreto Legislativo n® 33 del 14/03/2013, recante “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni
da parte della Pubblica Amministrazione™; .

e [l Decreto Legislativo n° 150/2009 “Attuazione della Legge 4 Marzo 2009, n° 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza
e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni”;

e La Legge n° 190 del 06/11/2012, con la quale sono state approvate le
“disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella pubblica amministrazione”;

e Le linee di indirizzo che la Commissione indipendente per la Valutazione, la
Trasparenza e I’'Integritda delle amministrazioni pubbliche (CIVIT)/Anac ha
emanato in materia;

e Ja Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica n® 2/2013;

e La Determina del’ANAC n° 8/2015 “Linee guida per I’attuazione della
normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle
societd e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche
amministrazioni e degli enti pubblici economici”;

Preso Atto che:
e La CIVIT, con Delibera n°® 4 del 07/03/2012 “Linee guida relative alla redazione
della Realizzazione degli OIV sul funzionamento complessivo del sistema di
valutazione, trasparenza ed integrita dei controllo interni e sull’ Attestazione degli
obblighi relativi alla trasparenza ed all’integrita (art. 14, comma 4, lettera a9 e
letttera g) del D.Lgs n°® 150 del 27/10/2009)” ha definito i compiti del
Responsabile per la trasparenza, che oltre a seguire I’applicazione del programma
triennale per la trasparenza e l’integrita, svolge funzionji di “interfaccia” nei
confronti del Nucleo di Valutazione per la redazione della predetta Relazione e

della connessa Attestazione;

e [l responsabile per la Trasparenza esercita, tra 1’altro, un’attivita di controllo
sull’adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa J/
vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e 1’aggiornamento delle /7
informazioni pubblicate;




e Vige inoltre la necessita ¢ 1’opportunita di dotarsi di uno strumento di gestione e
definizione del comportamento dei dipendenti della Societd Nonaginta Srl, sulla
scorta di quanto approvato dalla Giunta Comunale di Nonantola con Deliberazione

n® 12 del 24/01/2014.

Ritenuto opportuno nominare, quale Responsabile per la Trasparenza della Societa
Nonaginta Srl il Direttore Tecnico Organizzativo della stessa Societa, Arch. Denis

Bertoncelli;

Ritenuto inoltre necessario procedere all’approvazione del Piano Triennale per la
Trasparenza della Societda Nonaginta Srl, redatto dallo stesso Responsabile ed assunto
agli atti della Societa come allegato alla presente Decisione;

Ritenuto altresi opportuno approvare il codice di comportamento dei dipendenti della
Societda Nonaginta Srl, sulla scorta di quanto approvato dalla Giunta Comunale di
Nonantola con Deliberazione n°® 12 del 24/01/2014.

Con il presente atto
DECIDE

1. Di nominare il Direttore Tecnico Organizzativo di Nonaginta Srl, Arch. Denis
Bertoncelli, quale Responsabile della Trasparenza, fino alla scadenza naturale
dell’incarico di Direttore stesso;

2. Di dare mandato al Responsabile per la Trasparenza della Societa Nonaginta Srl
di coordinarsi con la struttura, tecnica ed amministrativa, della societa al fine di
garantire la pubblicazione in modo tempestivo di tutti gli atti previsti dalla
normativa vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e I’aggiornamento
delle informazioni pubblicate:

3. Di approvare il Piano Triennale per la Trasparenza della Societa Nonaginta Srl,
redatto dallo stesso Responsabile ed assunto agli atti della Societa come allegato
alla presente Decisione.

4. Approvare il codice di comportamento dei dipendenti della Societd Nonaginta Stl,
sulla scorta di quanto approvato dalla Giunta Comunale di Nonantola con
Deliberazione n° 12 del 24/01/2014;

Nonantola, 31/01/2017

1.’ Amministratore Unico
Dr. Carlo Beffini




